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誠実で責任感がある

思いやりや公共⼼がある
基礎的なマナーや倫理観がある

採⽤に満⾜している
基礎的な学⼒・教養がある

協調性をもってチームとして仕事をすることができる
他者との意⾒や⽴場の違いを理解する柔軟性がある

常に新しい知識や能⼒を得ようとする
主体性をもって実⾏したり働きかけが出来る

仕事に必要な知識がある
課題解決のための計画⼒・実⾏⼒がある

語学⼒・異⽂化対応⼒がある
表現⼒・プレゼンテーション⼒がある

新たな取り組みや環境への適応⼒がある
課題発⾒⼒がある

ストレスをコントロールできる
創造⼒・企画⼒がある

①貴社に在籍する⼤阪⼥学院⼤学卒業⽣の特徴について教えてください。

充分 ほぼ充分 やや不⾜ 未回答
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誠実で責任感がある

協調性をもってチームとして仕事をす…

主体性をもって実⾏したり働きかけが…

常に新しい知識や能⼒を得ようとする

課題解決のための計画⼒・実⾏⼒がある

基礎的なマナーや倫理観がある

②貴社にとってどの項⽬が重要でしょうか。

③本学卒業⽣についてのご感想、本学についてのご意
⾒をご記⼊ください。
• どの⽅も真⾯⽬で勤勉な印象。現在の職場では中⼼⼈物なってい
る。

• ⾃⽴⼼があり誠実な学⽣が多い印象がある。⽂系学⽣のIT業界へ
の志望も年々増えておりますので授業やゼミ等でITに触れる機会
があれば、より具体的に「やりたいこと」のイメージが持てるか
と思います。

• 四年制⼤学卒業⽣は落ち着きがある、⼀般常識、ビジネスマナー
についての理解が深い印象です。短⼤⽣は元気がある印象です。
当社は元気で明るい⼈物を⼤歓迎しておりますので短⼤、四年⽣
⼤共に沢⼭のご応募をお待ちしております。

• ⽬標に向かって⽇々の活動を頑張り、チームのメンバーと協⼒し
ながら仕事に励んでおります。

• やむを得ず退職（結婚）以外、勤務されて頑張っております。今
後とも、明るく、協調性のある学⽣を社会に送り出してください。

• 現在就業中の⽅も、責任感のある⽅が多い印象です。企業説明会
にもまた参加させて頂ければと存じます。

• 卒業⽣の皆様は活躍頂いております。

• 総合職として、当社に新しい価値を⽣み出してくださっておりま
す。努⼒を重ねることをいとわず、正確に仕事を遂⾏して頂いて
います。


